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Éditorial

Chères et chers camarades, 

L’année 2025 a été marquée pour la Gendarmerie par un 
engagement intense sur le plan opérationnel, avec un triste record 
de militaires blessés en service. Face à un environnement de plus en plus 
brutal, l’accompagnement social des militaires ne peut être minimaliste. 
Notre solidarité doit concerner tout autant les personnels en activité que les 
militaires ayant déjà quitté l’institution.

C’est pourquoi, la mission première de la Caisse Nationale du Gendarme demeure 
inchangée : soutenir celles et ceux qui œuvrent au sein de notre Institution et si nos 
adhérents restent statutairement au cœur de nos priorités, la Caisse, qui fait partie 
intégrante de la chaine d’accompagnement mise en place par la Gendarmerie, 
s’engage à soutenir plus largement tous les militaires en difficulté.

Cette année, cet engagement s’est traduit par des actions d’envergure qui ont permis de 
renforcer la cohésion de notre communauté militaire. Que ce soit en contribuant à la réalisation 
du Village des Blessés, en organisant des évènements au profit des orphelins et des enfants 
malades, en finançant l’installation d’une première maison d’assistance maternelle ou en 
renforçant notre dispositif d’aides sociales et de services, la CNG a toujours su être présente.

Ce rapport d’activité 2025 témoigne, comme les précédents, de la vitalité de notre Caisse ; 
grâce à votre confiance, la CNG innove, se réinvente et s’adapte aux réalités du terrain. C’est 
pourquoi, nous continuerons d’agir avec conviction : prendre soin des nôtres garantit la force 
de notre institution et la résilience de ceux qui la servent.

Plus que jamais, nous sommes fiers d’être à vos côtés.

Général (2S) Patrick Peyramaure
Président de la Caisse Nationale du Gendarme

Général (2S) Patrick PEYRAMAURE
Président de la Caisse Nationale
du Gendarme
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NOTRE
ORGANISATION

01
1888
Naissance de la
« Caisse du 
Gendarme »

1948
Refonte des statuts 
de la Caisse qui 
devient
« Caisse Nationale 
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2008
Création d’Unéo
Retour vers l’action 
sociale en Livre III

2023
Modernisation
de la Caisse
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FAITS 
MARQUANTS 202502

1ère ÉDITION
CNG ARENA

Le samedi 30 août 2025, la Caisse Nationale 
du Gendarme a organisé la première édition 
de la journée CNG Arena, évènement inédit 
destiné aux orphelins et aux enfants malades 
de la Gendarmerie. Cette manifestation 
s’inscrit dans la mission d’action sociale et de 
solidarité qui fonde l’engagement de la Caisse 
au service des familles de la communauté 
Gendarmerie.
 
Près de trente enfants ont été réunis autour d’un 
programme d’activités ludiques et sportives, 
conçu pour favoriser le partage et le bien-être. 
En partenariat avec Gamegend, association 
gaming de la Gendarmerie Nationale, et 
l’association Les Képis Pescalunes, des 
tournois sur consoles Xbox et Nintendo Switch 
ont été organisés, complétés par des activités 
d’extérieur telles que le hockey, le tir laser et le 
basketball.

La journée a bénéficié du soutien institutionnel 
du général de division Louis-Mathieu Gaspari, 
adjoint au Directeur des Ressources Humaines 
de la Gendarmerie Nationale, ainsi que du 
colonel Gilles Isabelle, sous-directeur adjoint 
à l’accompagnement du personnel, dont 
les présences ont témoigné de l’importance 
accordée à cette initiative.

L’évènement a également été marqué par la 
participation de deux sportifs de haut niveau, 
Hector Denayer (para-natation) et Gaëlle 
Edon (para-tir), champions paralympiques, 
qui ont partagé leur parcours avec les 
enfants présents. Ces échanges ont constitué 
un vecteur de transmission de valeurs de 
résilience, de courage et de dépassement 
de soi.

Grâce à la participation de la Banque 
Française Mutualiste, partenaire de la CNG, 
des dotations ont pu être remises aux familles 
à l’issue de la journée. La mobilisation de 
l’ensemble des acteurs (organisateurs, 
partenaires institutionnels et associatifs) a 
permis aux orphelins et enfants malades 
de bénéficier d’un espace de partage, de 
reconnaissance et de soutien.

Cette première édition illustre la volonté 
de la CNG de placer son action sociale en 
faveur des familles fragilisées au cœur de ses 
priorités et ouvre la voie à la pérennisation 
de ce rendez-vous annuel.
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INAUGURATION DU
VILLAGE DES BLESSÉS

Le Centre National des Sports de la Défense 
(CNSD) de Fontainebleau qui héberge le 
nouveau « Village des blessés » baptisé Géo 
André, a officiellement été inauguré par la 
ministre déléguée chargée de la Mémoire et 
des Anciens combattants, Patricia Miralles, 
qui était pour l’occasion accompagnée par 
la ministre des Sports, de la Jeunesse et de la 
Vie  associative, Marie Barsacq, en présence du 
général d’armée Pierre Schill, Chef d’état-major 
de l’Armée de Terre.

Véritable première institutionnelle, ce village 
constitue le tout premier lieu dédié à l’accueil des 
militaires blessés et de leur famille. Il a vocation à 
proposer des activités spécifiquement adaptées 
aux blessures physiques et psychiques, offrant 
ainsi un cadre bienveillant et structurant pour 
accompagner le parcours de reconstruction de 
celles et ceux qui ont servi le pays.
 
La Caisse Nationale du Gendarme a apporté 
son soutien financier à ce projet d’envergure, 
aux côtés d’Unéo, de Solidarm et de 
l’ensemble des mécènes engagés dans cette 
démarche solidaire. Cette contribution s’inscrit 
pleinement dans les valeurs de solidarité et 
d’accompagnement qui sont au cœur des 
missions de la Caisse au service de notre 
communauté affinitaire.

L’ECHO SOCIAL
DU GENDARME

Immersion au cœur des missions de la Caisse, 
portraits inspirants de gendarmes engagés 
dans la solidarité, rubrique spéciale consacrée 
aux aides sociales... La CNG a franchi une 
étape importante dans son engagement 
envers la communauté gendarmerie en 
lançant son magazine officiel « L’Écho Social 
du Gendarme ». 

Un numéro qui a été pensé pour informer, 
sensibiliser et accompagner les gendarmes et 
leur famille à travers des articles riches et variés. 
Il met en lumière l’actualité de la Caisse et de 
son accompagnement social, les dispositifs 
d’aide, les témoignages et les initiatives mises 
en place pour soutenir ceux qui consacrent 
leur vie à la sécurité de nos concitoyens. 



03 FOCUS SUR NOS 
PARTENARIATS

UNE MAISON DES ASSISTANTES MATERNELLES
AU SEIN DE LA CASERNE HETZEL DE MARSEILLE : 
UNE PREMIÈRE EN FRANCE

Concilier vie professionnelle et vie familiale 
: c’est l’ambition portée par la Région de 
Gendarmerie PACA – Zone de Défense et de 
Sécurité Sud avec la création d’une Maison 
des Assistantes Maternelles (MAM) au sein 
même de la caserne Hetzel, à Marseille.

Une initiative inédite en France, imaginée 
par la commandante Nathalie Brunet, qui a 
été inaugurée le 17 juin 2025 par le général 
de corps d’armée Edouard Hubscher, 
directeur général des ressources humaines 
de la Gendarmerie Nationale, et le général 
de division Yann Trehin, commandant en 
second de la Région.

Opérationnelle depuis le 2 juin, la MAM 
accueille huit enfants dans un espace de 
80 m², aménagé et validé par les services 
de la Protection Maternelle et Infantile 
(PMI) du 10e arrondissement de Marseille. 
Deux assistantes maternelles agréées y 
exercent dans des locaux mis à disposition 
par la gendarmerie dans le cadre d’une 
convention dédiée.

Au-delà du service rendu aux familles, ce 
dispositif répond à plusieurs enjeux de gestion 
des ressources humaines : amélioration de 
la conciliation vie professionnelle et vie 
personnelle, fidélisation des personnels sur 
la plaque marseillaise, et renforcement de 
l’attractivité de la caserne Hetzel, tant pour 
les personnels militaires que civils.

Ce projet a pu voir le jour grâce à la 
mobilisation de nombreux partenaires. La 
Caisse Nationale du Gendarme a financé le 
matériel de puériculture et les revêtements 
de sol, tandis que l’Association des Amis 
de la Gendarmerie a pris en charge 
l’électroménager. Le Bureau Santé et 
Sécurité au Travail, le Bureau de l’Immobilier 
et du Logement, ainsi que les services 
du casernement ont apporté leur appui 
administratif, logistique et technique tout au 
long du projet.

Au terme d’un an et demi de travail et d’un 
investissement de près de 11 000 euros, ce 
sont aujourd’hui cinq familles qui bénéficient 
d’une solution de garde de qualité, au plus 
près de leur lieu de travail et autant d’enfants 
qui grandissent dans un environnement 
sécurisé et adapté à leurs besoins.
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RECONSTRUCTION 
DES BLESSÉS PAR LE 
SPORT  

Pour la troisième année consécutive, la Caisse 
poursuit son soutien à l’équipe des Phénix de 
la Gendarmerie à l’occasion des Gendarmes 
et les Voleurs de Temps, célèbre course qui se 
déroule chaque année à Ambazac (87) dans 
le Limousin.

SPORT ET HANDICAP
ATHLÈTES PARALYMPIQUES

Hector DENAYER, Margot BOULET, Thomas 
JAKOBS, Gaëlle EDON, Florian BOUZIANI... Nous 
les accompagnerons jusqu’à Los Angeles 2028 !

Suite aux jeux paralympiques de Paris 2024, entre 
performance, volonté et quelques médailles en 
chemin, c’est avec une immense joie que la 
Caisse renouvelle son partenariat avec ses cinq 
athlètes paralympiques.

« Pour la CNG, l’important est de 
valoriser le parcours et non les 

médailles. »

Comme l’a précisé notre président, le plus 
important, c’est de valoriser le parcours et non 
les médailles. Pour nos sportifs talentueux, c’est 
encore plus que ça. C’est un soutien affectif 
que nous voulons apporter à nos athlètes.

NOS SOUTIENS EN RÉGION

Association les Joelottes 46 au profit des 
enfant en situation de handicap

Association « Imagine for Margo »

Course à l’Ecole de Montluçon 
« La Merytante »

Journées des blessées en régions

Portes ouvertes en école de gendarmerie

10 ans de l’antenne de GIGN de Nantes

Véritable évènement familial et convivial  qui 
permet à chaque participant de s’exprimer et 
de se challenger sur différentes courses, « Les 
Gendarmes et les Voleurs de Temps » s’appuie 
sur un partenaire majeur qu’est la Gendarmerie 
Nationale suivi d’autres sponsors.

Plus que ça, cet évènement allie des 
valeurs d’esprit sportif, de convivialité et de 
dépassement de soi. Raison pour laquelle la 
CNG est aussi devenue sponsor officiel de 
cette organisation lors de l’édition 2025.
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04 NOTRE
ACTION
SOCIALE
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L’action sociale n’est pas l’affaire de quelques-
uns. Elle ne se décrète pas depuis un bureau, 

elle ne se délègue pas à une poignée de 
volontaires. 
Elle se construit, patiemment, 
collectivement, par l’engagement de 
chacun et la confiance de tous. 
Adhérents, délégués, administrateurs, 
direction générale : nous sommes les 
maillons d’une même chaîne. Et c’est 

précisément parce que chaque maillon 
compte que notre soutien existe dans la 

durée.

Marie-Christine PASCAL
2e Vice-présidente,

chargée des actions sociales

La commission sociale

Marie-Christine
PASCAL

Patrice
OUDOT

Philippe
SAINT-CIERGE

Françoise
SAURAT

Christine
BEDRUNE
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LES CHIFFRES CLÉS 2025

Répartition démographique

296 292
adhérents & ayants droit
au 31 décembre 2025

52 023

77 407

65 156

76 853

24 853

ADHÉRENTS

AYANTS DROIT

172 455
123 837

20 - 34 ans 35 - 54 ans 55- 80 ans Plus de
80 ans

Moins de
20 ans
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aides
distribuées

4 629 428 €
aides sociales

accordées

13 261

Subventions
actions sociales

Scolarité,
études

Famille

Logement

Problème
de santé

Handicap

Perte
d’autonomie

Orphelins,veuves,
veufs, décès

Aléas et
imprévus
de la vie

Exonérations
sociales
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FOCUS SUR LES AIDES

Soutien aux orphelins,
veuves et veufs

1350
FAMILLES SOUTENUES

« Excellente Caisse pour mes fils dans le cadre 
de l’aide aux orphelins. Merci à vous pour cette 

aide qui leur sera très utile. »

1 033 746 €
REVERSÉS

Depuis sa fondation en 1888, la Caisse Nationale du 
Gendarme place les familles éprouvées au cœur de sa 
mission. Soutenir les orphelins, les veuves et les veufs de la 
gendarmerie n’est pas seulement une tradition : c’est un 
engagement profond et toujours vivant en 2025.
 
Concrètement, la CNG intervient pour aider ces familles 
à traverser l’une des épreuves les plus difficiles de leur vie. 
Elle contribue à assurer leur stabilité financière après un 
deuil et veille à ce que chaque enfant orphelin puisse 
grandir dans les meilleures conditions, avec les ressources 
nécessaires à son éducation et à son épanouissement.
 
Cette année, ce sont 1350 familles qui ont bénéficié 
de cet accompagnement : un chiffre qui témoigne de 
l’utilité concrète et humaine de cette solidarité.

Soutien à la parentalité
Être gendarme, c’est aussi jongler au quotidien entre les 
exigences d’un métier exigeant et la vie de famille. La 
Caisse l’a bien compris : s’épanouir personnellement et 
professionnellement, cela passe aussi par un foyer stable et 
serein.
 
C’est pourquoi elle propose des aides pour accompagner ses 
adhérents à chaque étape de leur vie familiale. Séparation 
due à une affectation loin du domicile, arrivée d’un enfant, 
qu’il soit attendu ou adopté, frais de garde ou encore 
exercice du droit de visite pour les parents séparés : la CNG 
est là pour alléger ces contraintes du quotidien.
 
En 2025, ce sont 3221 familles qui ont pu compter sur ce 
soutien : la preuve que derrière chaque gendarme, il y a 
aussi des proches que la Caisse prend soin de ne pas oublier.

« Organisme à l’écoute et proposant des aides 
intéressantes et importantes pour les gendarmes 

ainsi que leur famille. »

3221
FAMILLES SOUTENUES

879 013 €
REVERSÉS
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Soutien aux blessés et aux personnes
en situation de handicap

1741
PERSONNES SOUTENUES

« Nous vous remercions vivement de l’aide 
apportée pour notre fils handicapé. 
Merci à la CNG et ses adhérents ».

Accompagnement des jeunes
et des étudiants

1840
PERSONNES SOUTENUES« Encore un grand merci à la CNG, pour 

cette prestation concernant l’aide aux 
études de mon fils. »

710 573 €
REVERSÉS

351 793 €
REVERSÉS

Chaque année, des milliers de gendarmes sont blessés 
dans l’exercice de leurs fonctions. Des hommes et des 
femmes qui, au-delà du choc physique, doivent souvent 
faire face à de lourdes conséquences sur leur santé, leur 
quotidien et celui de leur famille.
 
Face à cette réalité, la Caisse s’engage à leurs côtés. 
Frais de santé, soutien durant les congés longue maladie, 
accompagnement des personnes en situation de 
handicap, aide à l’aménagement du domicile : la CNG 
propose un éventail d’aides pensées pour s’adapter à 
chaque situation.
 
En 2025, 2 1741 adhérents et leurs proches ont bénéficié 
de ce soutien.

Les jeunes, c’est l’avenir, celui des familles de gendarmes, 
mais aussi celui de l’Institution tout entière. 
 
Qu’il s’agisse de financer des études ou d’aider les futurs 
gendarmes à s’équiper pour leur formation en école, la 
CNG accompagne les plus jeunes au moment où ils en 
ont le plus besoin. Un coup de pouce qui peut faire toute 
la différence au moment de franchir le pas vers l’avenir.
 
En 2025, ce sont 1840 élèves et étudiants qui ont bénéficié 
de ce soutien.



Bilan : septembre à décembre 2025

4027 168 585 €
dossiers réceptionnés accordés

Une expérimentation :
l’aide sociale au sport et
à la culture
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52 000
utilisateurs actifs

en 2025 :

15 094
articles commandés

600 072€
prix public

520 472€
prix réellement dépensé 

par nos adhérents

Soit près de 80 000 € d’économies 
réalisées par nos adhérents

Soit une économie moyenne de
13,35€/commande

6 mois de cotisations CNG 
amortis en une commande
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Résidence étudiante Capitaine Paoli

Résidence étudiante Paname 19

70
logements

59
logements

NOS RÉSIDENCES

Située à quelques pas du Canal Saint-Martin, des Buttes-Chaumont et du parc de 
la Villette (Cité des Sciences), la Résidence Capitaine Paoli propose 70 logements 
étudiants aux enfants adhérents de la Caisse Nationale du Gendarme et aux 
ressortissants de la Fondation Maison de la Gendarmerie.

La SAS Vicq d’Azir est la société qui gère la résidence Capitaine PAOLI mais aussi 
les résidences Paname 19 et Simone Weil.

Située dans le 19ème arrondissement de Paris à proximité de l’établissement artistique 
et culturel « le 104 »  du centre de loisirs Vill’up et du parc des expositions de la Villette, 
la résidence Paname 19 propose 59 T1 d’une superficie de 18 à 22 m² meublés (lit, 
bureau, chaise, penderie kitchenette équipée d’un réfrigérateur, 2 plaques électriques 
et micro-ondes, salle d’eau et WC individuels).

L’accès est réservé aux enfants d’adhérents de la CNG ou de ressortissants de la 
Fondation Maison de la Gendarmerie, inscrits dans un cursus d’études supérieures.

TÉMOIGNAGE D’ANA, LOCATAIRE DE LA RÉSIDENCE
Cela fait bientôt trois ans et demi que je vis à la résidence et je ne regrette pas 

ce choix. C’est mon père, gendarme et adhérent à la CNG, qui m’a parlé 
de cette opportunité. Lorsque j’ai été acceptée dans une école à Paris, 
la résidence s’est imposée comme une évidence : un logement rénové, 
accessible financièrement, disponible au moment où j’en avais le plus besoin. 
Ce qui me plaît ici, c’est avant tout la sécurité. Savoir que la laverie est juste en bas, 

dans un espace protégé, c’est un confort quotidien que j’apprécie vraiment. Et puis il 
y a une vraie culture du respect entre résidents, ça change tout pour vivre sereinement. 

La vie collective est agréable, je n’ai jamais eu le moindre problème avec mes voisins. 
Le quartier est sûr, la fibre est disponible… Pour une étudiante, c’est vraiment tout ce qu’il 

faut pour se sentir chez soi.
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Résidences étudiantes en province

Résidence hôtelière Descartes 80 
logements

Copropriété CNG / IGESA située à Montrouge, la Résidence DESCARTES dispose de  
80 chambres louées à la nuitée, à la semaine ou au mois, à des tarifs avantageux 
pour les adhérents de la Caisse Nationale du Gendarme.

Elle met également à la disposition des militaires du corps de soutien des chambres 
à bail annuel.
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05
NOTRE 

PÔLE ADHÉRENTS

Point d’entrée principal de la CNG, le Pôle Adhérents, constitué de deux responsables et 
de quatre chargés de gestion adhérents, centralise l’ensemble des activités liées à la vie 
des adhérents et ayants-droit de la Caisse.
 
Accessibles par téléphone, avec ou sans rendez-vous, les conseillers assurent au quotidien 
l’information et surtout l’accompagnement de leurs interlocuteurs, depuis la gestion des 
contrats jusqu’à la constitution des dossiers de demande d’aides sociales.
 
Le Pôle Adhérents procède à l’instruction des dossiers et à l’analyse des situations individuelles 
afin d’évaluer au profit de la Commission Sociale l’attribution des aides auxquelles les 
adhérents peuvent prétendre.

LE PÔLE ADHÉRENTS EN PREMIÈRE LIGNE 
POUR NOS ADHÉRENTS

4,9/5
Note



« Le gendarme s’engage au quotidien 
et se dévoue pour les autres. En retour, 

la CNG l’accompagne ainsi que
sa famille. »

LE PÔLE ADHÉRENTS C’EST...

Un numéro
unique dédié

1000 appels
par mois

Un accompagnement
et une écoute personnalisé

« Lorsqu’un gendarme traverse une 
période difficile, notre premier réflexe 

n’est pas administratif, il est humain. Nous 
écoutons. Nous accompagnons. Et c’est 
de cette écoute que naît la confiance. »

« La solidarité n’est pas un mot inscrit 
dans nos statuts, c’est une conviction 
que je porte chaque jour. Quand un 

adhérent m’appelle, je ne vois pas un 
dossier, je vois un homme, une femme, 

une famille. »

09 70 17 70 70
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Nathalie SAUTREAU
Melun - Beynes - Fontainebleau

Philippe MARTIN
Chaumont

Olivier CHRISTOPHE
Dijon

Florent MISSE
Montluçon

Jean-Charles LE PORS
Châteaulin

Mélanie BUORD
Rochefort

Pierre-Jean GRAS
Tulle

LES RÉFÉRENTS ÉCOLES

24

Depuis 2016, la CNG s’appuie, en partenariat avec la Fondation Maison de la Gendarmerie, sur un réseau 
de référents déployés au sein des écoles de gendarmerie et de l’Académie Militaire de Melun. 

Leur mission : faire connaître la CNG et la FMG auprès des promotions d’élèves et leur offrir un 
accompagnement social de proximité, affinitaire et complémentaire des dispositifs institutionnels existants. 
Forts de leur expérience et animés par un engagement sincère, ces référents jouent un rôle essentiel dans 
la transmission des valeurs d’entraide et d’esprit de corps qui fondent l’identité de la gendarmerie. 

En sensibilisant les futurs gendarmes dès leur formation initiale, ils contribuent à mieux les préparer à leur 
parcours au sein de l’institution et à les inscrire, dès les premiers pas, dans une culture de la solidarité.

En 2025, Mélanie BUORD a rejoint le réseau des référents écoles.



205 Membres bénévoles
composant le réseau
de la Caisse

89

63

53

Délégués
Ils portent la voix des adhérents à l’assemblée générale, 
élisent le conseil d’administation et votent la politique 
sociale de la mutuelle.

Représentants
Référents de proximité immédiate au profit des 
adhérents, ils sont élus par eux et élisent les délégués.

Correspondants
Leur mission ? Faire rayonner la mutuelle 
et accompagner les adhérents dans leurs 
démarches administratives.

LE RÉSEAU EN RÉGION
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Rencontre avec l’escadron 
de gendarmerie mobile 

22/2 (01/2025)

Célébration d’une 
centenaire adhérente 

(01/2025)

Rencontre avec le général 
de corps d’armée François 

AGOSTINI (02/2025)

Hommage aux héros de la 
Gendarmerie

(02/2025)

Assemblée générale des 
Médaillés Militaires
Louhans - 02/2025

Soutien à l’association
« Les Joelottes »
Tulle - 03/2025

LE RÉSEAU EN ACTION
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Assemblée générale 
UNPRG UD 66 

Boulou - (03/2025)

Forum des métiers de la 
défense et de la sécurité

Rochefort - (05/2025)

Mudrun La Mérytante 
Montluçon - (06/2025)

Hommage Jacques DOMANGE
Lure - (10/2025)

Les petits bleus au coeur de vos régions
Toulouse - (01/2026)



06 AU COEUR DE
L’INNOVATION

PODCAST

Lancé en septembre 2025, la CNG continue d’étendre 
sa communication en souhaitant toucher un nouveau 
public. Cette nouvelle chaîne de podcasts est pensée 
pour celles et ceux qui consacrent leur vie à la sécurité 
de tous : les gendarmes et leur famille.

Avec la sortie d’un nouvel épisode chaque mois, nous 
souhaitons informer, inspirer et surtout accompagner 
nos auditeurs pour répondre aux attentes et aux 
usages de notre communauté adhérente.

CNG PODCAST

7
épisodes

8k
téléchargements

2h
d’écoutes

Disponible sur notre site internet
et sur les plateformes d’écoutes :

Apple
Podcast

Spotify Deezer

IMMERSION - TÉMOIGNAGES - COULISSES - REPORTAGES
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NOS RÉSEAUX SOCIAUX

Plus de 12 K abonnés
PODCAST

LE SITE INTERNET, UN OUTIL VIVANT POUR LES ADHERENTS

Reflet de l’engagement de la Caisse envers ses adhérents ainsi que ses ayants-droit, 
le site internet de la CNG s’inscrit dans une démarche d’amélioration continue. Loin 
d’être un support figé, il évolue régulièrement afin de mieux répondre aux attentes et 
aux besoins d’une communauté en constante mutation.
 
Chaque mise à jour témoigne de la volonté de l’institution de proposer un accès simplifié 
à l’information, qu’il s’agisse des dispositifs d’accompagnement ou des actualités 
institutionnelles. L’objectif est clair : offrir à chaque gendarme, actif ou retraité, ainsi qu’à 
ses ayants droit, un espace numérique intuitif, fiable et exhaustif.
 
Cette dynamique d’évolution s’appuie sur une écoute attentive des retours des adhérents. 
Ergonomie, accessibilité, clarté des contenus : autant de critères qui guident les équipes 
de la CNG dans leurs travaux d’amélioration.
 
Présentation des aides, actualités, formulaires inscriptibles, espace personnel...
La CNG est déterminée à maintenir un site internet à la hauteur des exigences de ses 
adhérents, un outil au service du lien, de la transparence et de la solidarité qui fondent 
l’identité même de la Caisse.
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07 LES ÉVOLUTIONS
DE L’ACTION
SOCIALE

L’année écoulée a confirmé la dynamique de transformation engagée par la Caisse 
Nationale du Gendarme et les chantiers qui s’ouvrent à l’horizon dessinent une 
institution plus ambitieuse, plus équitable et plus proche de ceux qu’elle sert.
 
L’objectif central décidé en assemblée générale et qui guide désormais notre 
trajectoire est celui d’une redistribution intégrale de nos cotisations à l’horizon 2027, 
soit environ 7 millions d’euros à redistribuer à nos adhérents, de manière éthique, 
généreuse et socialement équitable. 
 
Dans cette perspective, la CNG poursuivra la modernisation de son modèle 
d’accompagnement social, au profit de l’ensemble de notre communauté adhérente, 
notamment à travers l’élaboration d’un nouveau dispositif d’aide au logement, 
adapté aux contraintes de mobilité propres à la vie sous l’uniforme. Parce que se loger 
dignement ne devrait jamais être un obstacle pour un gendarme et sa famille. 
 
Sur le plan de la communication, la préparation de la deuxième édition de L’Écho 
Social du Gendarme, magazine officiel de la Caisse, témoigne de notre volonté de 
renforcer le dialogue institutionnel et de mieux faire connaître l’étendue de nos missions. 
De même, la deuxième édition de CNG Arena, évènement dédié au gaming, imaginé 
pour les orphelins et les enfants en situation de handicap de la gendarmerie, incarnera 
une nouvelle fois notre engagement en faveur des plus vulnérables avec la même 
exigence de qualité qui a marqué la première édition.
 
La Caisse Nationale du Gendarme aborde ces prochaines années avec la certitude 
que son rôle ne se limite pas à gérer des aides financières : elle est déterminée à être 
un pilier de cohésion et de solidarité pour toute la communauté gendarmerie.

La direction générale de la CNG est toute entière mobilisée aux côtés du conseil 
d’administration pour répondre aux principes les plus efficients d’un accompagnement 
social en phase avec les besoins de notre communauté affinitaire.
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Erwan PENNEC
Directeur général de la CNG
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